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PRÓLOGO 

LA LEY DE LICENCIAS Y LA DIGNIDAD DEL EJERCICIO PROFESIONAL 
 

Quienes ejercemos la abogacía sabemos que es una profesión que se practica poniendo el 

cuerpo, la mente y el alma. Sentimos, en carne propia, lo que implica asumir la defensa de 

los derechos ajenos. 

Este compromiso se sostiene aunque, como cualquier persona, estemos atravesando 

problemas de salud, situaciones familiares difíciles o momentos felices que también 

requieren presencia, como un nacimiento o una mudanza. 

En los últimos tiempos, por muchas razones (entre ellas, la informatización del sistema 

judicial, que convirtió las notificaciones y movimientos de los expedientes en un ciclo 

constante, sin pausas), el agotamiento que produce no poder desconectar cuando se 

necesita se volvió evidente y difícil de sostener. 

Y cuando ese agotamiento se cruza con situaciones personales reales, humanas y lógicas 

como una enfermedad, una pérdida, un embarazo, una mudanza, o un hijo enfermo, el 

silencio normativo nos dejaba sin respuesta ni protección. 

La Ley 10.745 vino a reparar ese desamparo, re- conociendo algo tan básico como 

necesario: los abogados y procuradores también somos personas. 

Tenemos derecho a enfermarnos, a cuidar, a llorar, a criar, a parar cuando el cuerpo, la 

mente o el alma lo exige. 

Y también, porque no, a tomarnos un tiempo para estudiar, acompañar o simplemente 

descansar. 

Desde que entró en vigencia, en julio de 2020, su aplicación ha sido sostenida, y ha tenido 

mayor incidencia el pedido por motivos personales. Eso demuestra que no se trata de un 

recurso para casos excepcionales, sino de una herramienta cotidiana y esencial en el 

ejercicio de una profesión históricamente atravesada por la autoexigencia y el abandono de 

sí. La posibilidad de pedir una licencia sin invocar causa representa un avance inédito: 

humaniza nuestro vínculo con la tarea, nos permite encargarnos de responsabilidades 

personales sin consecuencias procesales, y nos recuerda que un buen profesional no es 

únicamente el que está siempre, sino el que está bien. 

Como Colegio, entendemos que debemos cuidar esta herramienta indispensable con 

seriedad. Por eso la aplicamos con criterios estrictos, porque su legitimidad y su vigencia 

dependen de que la usemos de modo responsable. Pero también la defendemos con 

convicción, porque sabemos que proteger y cuidar a quienes litigan es también proteger a 

las personas que representan, al sistema judicial y al servicio de justicia. 

Hoy, mientras otras jurisdicciones del país nos consultan sobre esta experiencia, 

celebramos esta publicación como un paso más hacia un modelo profesional que no nos 

exija renunciar a nuestra humanidad para poder ejercer. 

 
Dra. María Marta Simón 

Presidenta del Colegio de la Abogacía de Entre Ríos  
 
  
 
 



 

 

Introducción 
 

La ley Nº 10.745 de la Provincia de Entre Ríos más conocida como ley de licencias de 

abogados y procuradores fue sancionada el 30 de octubre de 2019 y reglamentada por el 

Decreto Nº 1.081/2020, establece un régimen de licencias especiales para abogados y 

procuradores matriculados en la provincia. El objetivo principal de la norma es garantizar el 

derecho al descanso y a la atención de situaciones personales de los profesionales del 

derecho, sin que esto afecte el normal desarrollo de los procesos judiciales y prejudiciales. 

La ley fue impulsada por el Colegio de la Abogacía de Entre Ríos con el fin de reconocer que 

los profesionales que ejercen la abogacía y la procuración atraviesan circunstancias que 

pueden requerir ausentarse temporalmente, como ser el caso de enfermedades, 

maternidad, paternidad o el fallecimiento de un familiar, entre otras. En este sentido, la 

norma busca equiparar sus derechos a los de otros profesionales y trabajadores 

permitiéndoles acceder a licencias justificadas sin descuidar sus obligaciones profesionales. 

Es por ello que esta ley representa un avance importante en el reconocimiento de dichos 

profesionales como actores fundamentales del sistema judicial, dignificando su rol y su 

parte humana que se encuentra sujeta a las mismas contingencias que afectan a cualquier 

trabajador. 

En consecuencia, la ley propone un equilibrio razonable entre el derecho del profesional a 

contar con tiempo para atravesar situaciones personales críticas y la necesidad de cumplir 

con sus responsabilidades. Establecer un marco claro que regula los procedimientos de 

solicitud de licencias además de sancionar su mal uso brindando seguridad jurídica tanto a 

los profesionales como al sistema judicial y evitando situaciones de indefensión o demoras 

innecesarias. 

En definitiva, esta ley fortalece el rol institucional del abogado en el esquema judicial, 

promoviendo una visión más integral y humana del servicio de justicia. 

 
Dr. Alejandro Marcelo Sarubi 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
DECRETO 1.081/2020 MGJ  
Se considera comprendidos en el requerimiento y oportuna concesión de las licencias 
previstas por la norma, a todos los profesionales del derecho que se encuentren 
matriculados ante el Colegio de Abogados de Entre Ríos y/o el Colegio de Procuradores. 
  
La licencia que se solicite se aplicará a los procesos judiciales de cualquier índole radicados 
ante todos los tribunales de jurisdicción provincial y en trámites de Mediación Previa 
Judicial Obligatoria. 
La autoridad de aplicación Indicada en la Ley podrá resolver las cuestiones de interpretación 
que se susciten en el régimen de licencias regulado por la norma, dictando los actos 
tendientes a tal objeto.-  
 
 
COMENTARIO 
El artículo 1° define dos aspectos claves: a quiénes se aplica y quiénes son los encargados 
de implementarla. 
 
Ámbito de aplicación: La ley está dirigida a los profesionales matriculados en el Colegio de 
la Abogacía de Entre Ríos (CAER en adelante), conforme Ley 10.855, y que trabajen en 
procesos dentro de la justicia ordinaria entrerriana o intervengan en procesos de mediación 
previa obligatoria. Es decir, no se aplica a quienes litiguen en fueros federales o fuera de la 
provincia. 
 
Autoridad de aplicación: El control y otorgamiento de las licencias queda en manos del 
CAER, centralizando y simplificando los trámites lo que a su vez otorga mayor claridad y 
uniformidad en la interpretación y aplicación del régimen. 

Entre Ríos (Ley 5.079). 

 
ÁMBITO 

Y AUTORIDAD DE APLICACIÓN 

 

 
ARTICULO 1°.- La presente ley será 

aplicable a los abogados y procuradores 

que ejerzan únicamente representación 

o defensa en procesos radicados ante la 

justicia ordinaria de la provincia de En- 

tre Ríos. Será autoridad de aplicación el 

Colegio de Abogados de Entre Ríos (Ley 

4.109) y el Colegio de Procuradores de 

 
 
 



 

 

  
 
 
 
DECRETO 1.081/2020 MGJ  
Defínase como accidente a cualquier hecho, suceso o circunstancia Imprevista o eventual 
cuyo acaecimiento, en relación a un profesional incluido en el régimen, le impida cumplir 
con su función en los procesos y trámites descriptos en el Punto precedente. 
La licencia fijada en el Artículo 2º de la Ley será justificada con las constancias y/o 
certificaciones aptas según el caso, debidamente receptadas por el Colegio de Abogados 
y/o el Colegio de Procuradores. 
En el supuesto de accidente, caso fortuito o fuerza mayor, toda constancia que acredite la 
ocurrencia del suceso y su vinculación con el solicitante será evaluada por el Colegio para la 
definición sobre el otorgamiento de la licencia. 
En el supuesto de enfermedad inhabilitante, se exigirá el certificado médico o historia 
clínica en debida forma, según el caso. En el supuesto de fallecimiento de cónyuge, 
conviviente, padres, hijos o hermanos, además de la acreditación de tales vinculaciones, 
deberá presentarse la certificación emitida por el organismo estatal pertinente.-  
 
 
COMENTARIO 
El artículo reconoce el derecho de los profesionales matriculados a tomar licencias de 
manera continua o dividida, de hasta 15 días hábiles por año, por motivos tales como 
accidentes, enfermedades que les impidan trabajar, fallecimiento de familiares directos, o 
situaciones imprevistas como fuerza mayor o caso fortuito. En el caso específico de 
fallecimientos, se establece un máximo de tres días hábiles por cada evento. 
Siempre deben ser justificadas con la documentación correspondiente, que luego es 
evaluada por el Colegio. 
 
Sobre la licencia por accidente: El decreto reglamentario define el “accidente” como 
cualquier hecho, suceso o circunstancia Imprevista o eventual que le impida al profesional 

 

 
LICENCIAS POR ACCIDENTE, 

ENFERMEDAD, FALLECIMIENTO 
DE FAMILIARES DIRECTOS, CASO 

FORTUITO O FUERZA MAYOR 
 

 
ARTÍCULO 2°.- Los profesionales matri- 

culados podrán hacer uso en los juicios 

en que actúen, en forma continua o alter- 

nada, de una licencia no superior a quince 

(15) días hábiles por año calendario, por 

las causales de accidente, enfermedad 

inhabilitante, fallecimiento del cónyuge, 

conviviente, padres, hijos o hermanos, 

casos fortuitos o fuerza mayor. 

En el caso de fallecimiento de las 

personas precedentemente enunciadas, 

la licencia no podrá exceder del término 

de tres (3) días hábiles por cada suceso. 



 

 

cumplir con sus funciones ante la justicia ordinaria o en procesos de mediación obligatoria 
en la provincia. Para solicitar esta licencia, se debe acreditar el hecho en cuestión y su 
vínculo con el profesional. 
 
Requisitos de otorgamiento: Las licencias previstas en este artículo requieren acreditar 
fehacientemente el motivo que la origina es decir en la licencia por enfermedad se deberá 
acompañar certificado médico o historia clínica, en el caso de fallecimiento de un familiar 
directo deberá acreditarse con testimonios de defunción, de nacimiento, testimonio de 
matrimonio, acta de convivencia, etc.- 
En la licencia por accidente, caso fortuito o fuerza mayor deberá acreditarse la ocurrencia 
del hecho o suceso y la relación que este tenga con el profesional, por lo cual se deberá 
acompañar toda la documentación a disposición. Este tipo especial de licencia, conforme el 
decreto reglamentario, previo al otorgamiento de la misma será evaluada por la autoridad 
de aplicación.- 
  
 
 

 
DECRETO 1.081/2020 MGJ  
Para el otorgamiento de la Licencia por maternidad, deberá adjuntarse a la solicitud el 
pertinente certificado médico acreditante. En caso de Adopción, la circunstancia se 
justificará con la resolución judicial que otorgue la Adopción. La licencia por paternidad o 
adopción que soliciten los abogados y procuradores se hará efectiva desde la fecha del 
nacimiento u otorgamiento de la adopción, respectivamente; previa presentación de 
certificado médico o resolución judicial según corresponda.-  
 

ARTÍCULO 3°.- LICENCIAS ADICIONALES: 

LICENCIAS ADICIONALES 
 

 

Las abogadas y procuradoras gozarán 

además de una licencia adicional en caso 

de maternidad o adopción, de quince (15) 

días hábiles por año calendario, debiendo 

hacer uso de la misma durante el tiempo 

que dure el embarazo o hasta treinta (30) 

días hábiles posteriores al parto o desde 

que obtenga la guarda de un niño o niña; 

Los abogados y procuradores, en el su- 

puesto de paternidad o adopción goza- 

rán de una licencia adicional, de cinco (5) 

días hábiles; 

Todos los profesionales alcanzados por 

esta ley gozarán además de una licencia 

por motivos personales y sin expresión de 

causa, no superior a diez (10) días hábiles 

por año calendario, de la que podrán 

hacer uso en forma continua o alternada y 

en este último caso, con un máximo de 

tres períodos en el año calendario. 



 

 

 
COMENTARIO 
Además de las licencias contempladas por accidente, enfermedad, fallecimiento, fuerza 
mayor o caso fortuito, la ley también prevé otras licencias adicionales para casos 
específicos: maternidad, paternidad, adopción y motivos personales. 
 
Licencia por maternidad o adopción: Las abogadas o procuradoras tienen derecho a 15 días 
hábiles por año calendario. Esta licencia puede tomarse 
durante el embarazo o dentro de los 30 días hábiles posteriores al parto o desde que se 
obtiene la guarda del niño o niña. Se requiere presentar un certificado médico en caso de 
embarazo, o la resolución judicial correspondiente en caso de adopción. 
 
Licencia por paternidad o adopción: Los abogados o procuradores pueden acceder a 5 días 
hábiles de licencia en caso de nacimiento de un hijo o adopción. Aunque la ley no especifica 
el momento exacto para su uso, aplicando analógicamente lo previsto en el artículo 
anterior, esta licencia debe tomarse dentro del periodo que dure el periodo de gestación 
de su hijo o hasta treinta (30) días hábiles posteriores al nacimiento o sentencia que otorgue 
la guarda de un niño. Al igual que en el caso anterior se deberá acompañar en el caso de 
paternidad el certificado de nacimiento expedido por el médico y en caso de adopción con 
la correspondiente resolución judicial que otorgue la adopción. 
 
Licencia por motivos personales: Este tipo de licencia es de hasta 10 días hábiles al año sin 
necesidad de justificar el motivo ni expresar su causa. La licencia puede dividirse en hasta 
tres períodos a lo largo del año. Es importante destacar que, a diferencia de las demás, este 
tipo de licencia no suspende plazos procesales que se encuentren corriendo ni afecta 
audiencias ya fijadas al momento de la presentación del pedido de licencia, conforme se 
regula en el artículo 5°. 
  

TIPOS DE LICENCIA 
 

 
TIPO DE LICENCIA 

 
DIAS 

CONDICIONES O 
DOCUMENTACION 

 
Accidente o 
enfermedad 

 
Hasta 15 

Certificado médico o constancia medica / 
constancia del accidente 

 
Fallecimiento 

familiar directo 

 
Hasta 3 

por suceso 

Certificado de defunción / actas de 
nacimiento / testimonio de matrimonio / 
acta de convivencia 

 
Caso fortuito o 
fuerza mayor 

 
Hasta 15 

Constancia de suceso / constancia de 
vinculación entre el suceso y el 
profesional 

Maternidad o 
adopción 

Hasta 15 
Certificado médico o resolución judicial de 
adopción 

Paternidad o 
adopción 

 
Hasta 5 

Certificado médico o resolución de 
adopción judicial de adopción 

Motivos personales Hasta 10 Sin expresión de causa 

 
 
 



 

 

 
 
 
DECRETO 1.081/2020 MGJ  
En el supuesto de fallecimiento del cónyuge, conviviente, padres, hijos o hermanos; 
accidente o enfermedad incapacitante imprevista, caso fortuito o fuerza mayor, la solicitud 
deberá efectuarse dentro de las 48 horas de ocurrido. En caso de imposibilidad personal, el 
pedido puede ser efectuado por el cónyuge, ascendiente, descendiente o pariente dentro 
del cuarto grado o la parte representada; si esta fuera procedente se suspenderá en forma 
inmediata la matrícula del profesional por el mismo plazo y comunicará su otorgamiento 
dentro de las 24 horas al Superior Tribunal de Justicia de Entre Ríos para el conocimiento 
de todos los tribunales de la Provincia y de la ofi- cina de notificaciones. 
Esta comunicación deberá contener nombre y número de matrícula del abogado o 
procurador beneficiario y los días por los que se le ha otorgado la licencia, con expresa 
indicación del inicio de la misma. El Secretario de cada Tribunal deberá hacer constar tal 
circunstancia en un libro de licencias que se llevará al efecto y en el libro de notificaciones 
a la oficina. El Colegio respectivo incorporará las solicitudes en el legajo personal del 
matriculado. 
El/la profesional o quien se encuentre habilitado conforme la Ley, tramitará ante la Sección 
en la que se encuentra registrado/a la solicitud de licencia con la documentación 
respaldatoria si correspondiere al caso, pudiendo hacerlo tanto en soporte papel como 
informático, de acuerdo al formulario específico cuyo uso resuelva el Colegio, asegurando 
su disponibilidad permanente. En dicho formulario deberán indicarse con claridad los tipos 
de licencia fijados por la Ley y los plazos máximos de cada uno por año calendario. 
La Sección Ingresará la solicitud de licencia en el sistema HOMECAER, adjuntando -según 
cada supuesto- la documentación respaldatoria que deberá acompañarse en archivos 
formato PDF o análogo que establezca la autoridad de aplicación en el futuro. 
Efectuado el control pertinente por el sistema, de corresponder se concederá la licencia, 
dictando la pertinente resolución administrativa, notificada por medio fehaciente al 
interesado/a. Asimismo se comunicará al Poder Judicial de Entre Ríos. a los fines de 
cumplimentar el Art. 4º de la ley 10.745.- 
 
 
 

 

PROCEDIMIENTO 

DE SOLICITUD DE LICENCIAS 

 
ARTÍCULO 4°.- Los profesionales matricu- 

lados deberán solicitar la licencia al Cole- 

gio de su jurisdicción -sección de su domi- 

cilio-, con una antelación no menor a cinco 

(5) días hábiles, con indicación del tiempo 

requerido y adjuntando, si correspondiere, 

la documentación justificativa. La licencia 

concedida debe ser comunicada al Supe- 

rior Tribunal de Justicia por el Colegio co- 

 
 
 

rrespondiente dentro del primer día hábil. 



 

 

COMENTARIO 
En este artículo se establece el procedimiento y los pasos que deben seguir los interesados 
para solicitar una licencia, diferenciando entre situaciones previstas e imprevistas. 
 

Plazo para presentar la solicitud: 
• Para licencias previsibles, como por motivos personales o maternidad, se debe pedir 
con al menos 5 días hábiles de anticipación. 
• Para casos imprevistos, como ser fallecimiento, enfermedad repentina, accidente, 
fuerza mayor, la solicitud debe presentarse dentro de las 48 horas de ocurrido el hecho. 
 

¿Quién puede hacer el trámite? 
En principio debe hacerlo el mismo profesional pero si este no puede hacer la solicitud por 
sí mismo, puede hacerlo un familiar cercano (cónyuge, ascendiente, descendiente o 
pariente hasta el cuarto grado) o incluso la parte representada. 
 

Documentación requerida: 
Junto con la solicitud de la licencia se debe acompañar la documentación que justifique el 
motivo de la licencia, si corresponde (certificados médicos, actas, resoluciones, etc.). En el 
caso de la licencia por motivos personales, solo se requiere una nota de solicitud. 
  

Forma de presentación: 
Las licencias se solicitan por nota en formato papel o digital que debe indicar claramente el 
tipo de licencia y el plazo solicitado. Esta nota se debe presentar ante la sección del Colegio 
de su jurisdicción o se puede también enviar el pedido de la licencia al correo electrónico 
administracion@caer.org.ar adjuntando la nota con la solicitud de licencia y la 
documentación respaldatoria. El trámite debe hacerse, utilizando el formulario que 
determine el Colegio a tal fin. 
 

Proceso y comunicación: 
Una vez recibida y evaluada la solicitud, el Colegio emite una resolución administrativa 
otorgando la licencia, si corresponde. En caso de denegación de la licencia, se le comunicará 
al profesional la decisión, por medio fehaciente. 
Una vez otorgada la licencia, debe notificar al Superior Tribunal de Justicia dentro de las 24 
horas hábiles, indicando los datos del profesional, el período de licencia y la fecha de su 
solicitud. 
Esto garantiza que todos los tribunales de la provincia estén informados, y se registran las 
licencias tanto en el legajo personal del profesional como en los libros del tribunal. 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:administracion@caer.org.ar


 

 

 
 
 

 
PROCEDIMIENTO DE  
SOLICITUD DE LICENCIA 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ETAPA 
 

 
1. Solicitud 

Presentar solicitud al Colegio con 5 
días hábiles de anticipación o dentro 
de las 48 horas de ocurrido el hecho 

en caso de urgencia.- 

 

 
2. Docu- 

mentación 

Acompañar certificado médico, con- 
stancia de defunción, adopción o 

justificativo según corresponda. En el 
caso de la licencia personal solo se 

requiere la nota de solicitud. 

 
3. Resolución 

El Colegio respectivo concede o re- 
chaza la licencia mediante resolución 

administrativa. 

 
4. Comunicación 

El Colegio respectivo comunica al 
Superior Tribunal de Justicia la con- 

cesión de la misma. 

 
ARTÍCULO 5°.- Las notificaciones que 

EFECTO DE LAS LICENCIAS EN 
LOS PROCESOS JUDICIALES 

Y EXTRAJUDICIALES 
 

 

 

se efectúen al profesional mientras dure 

la licencia se considerarán válidas pero 

practicadas en día inhábil, comenzando 

a correr el término respectivo desde el 

primer día hábil posterior a la finalización 

de la licencia. No se fijarán audiencias 

en las que deba participar el beneficia- 

rio y se suspenderán las ya señaladas, 

mientras dure la licencia. Los plazos que 

hubieren comenzado a correr antes del 

otorgamiento de la licencia se suspen- 

derán durante el término de la misma y 

continuarán corriendo al vencimiento de 

aquella sin notificación ni trámite alguno. 



 

 

 

 
 
COMENTARIO 
Este artículo regula cómo impactan las licencias en el curso normal de los procesos 
judiciales: plazos, audiencias, notificaciones y actuación profesional. 
 
1. Efectos de las licencias por causas justificadas (accidente, enfermedad, 
fallecimiento, fuerza mayor, maternidad, paternidad o adopción): 
 
Notificaciones: Son válidas, pero se consideran practicadas en día inhábil. Es decir, el 
término comienza a correr recién el primer día hábil después de que termina la licencia. 
 
Audiencias: No se celebran audiencias durante el período de licencia y se suspenden 
aquellas que ya hayan sido fijadas. 
 
Plazos procesales: Si el plazo comenzó a correr antes de la licencia, se suspende durante su 
duración y se reanuda una vez finalizada, sin necesidad de nuevos trámites o notificaciones. 
 
Actuación profesional: Durante los días de licencia, el profesional no puede realizar ninguna 
actuación judicial ni extrajudicial, entendiendo esta como la mediación previa obligatoria. 
 
2. Efectos de las licencias por motivos personales: 
 
En el caso de las licencias por motivos personales por su distinta naturaleza el 
funcionamiento y efectos son distintos siendo de fundamental importancia la fecha de 
presentación de la solicitud de la misma. 
Este acto es trascendental ya que determina que plazos continúan corriendo y cuales no y 
que ocurre con las audiencias. 
 
Audiencias: Las audiencias fijadas y notificadas con anterioridad a la presentación de la 
solicitud de licencia NO se suspenderán pero no podrá luego de solicitada la misma y 
durante el plazo de licencia fijarse audiencias. 

Durante los días de licencia, el profesio- 

nal no podrá realizar ninguna actuación 

judicial o extrajudicial. El otorgamiento de 

licencia por motivos personales y sin ex- 

presión de causa no tendrá efecto sobre 

las audiencias ya señaladas y notificadas 

con anterioridad al pedido, ni sobre el 

curso de los plazos, comenzados a correr 

antes de la presentación. Los pedidos de 

prórroga de estas audiencias y plazos 

podrán ser efectuados en cada proceso y 

su procedencia se regirá por las normas 

correspondientes en cada caso. Las dis- 

posiciones del presente artículo solo se- 

rán aplicables a las causas en donde no 

existan otros profesionales apoderados y 

 
 
 

presentados en el expediente. 



 

 

 
Plazos procesales: No se suspenden si comenzaron a correr antes de la solicitud. Solo se 
suspenden aquellos que empiecen a correr después de presentada la solicitud de licencia. 
Es decir, los que comiencen a correr luego del pedido se suspenderán al inicio de la licencia 
y continuarán su curso una vez vencida esta, sin necesidad de notificación ni trámite alguno. 
Como se dijo antes el momento de la solicitud de la licencia resulta determinante para 
definir sus efectos procesales en este tipo de licencias. 
 
Ejemplo: El día miércoles 7 de mayo comienza a correr un plazo de cinco días hábiles para 
contestar un traslado. El abogado presenta su pedido de licencia por motivos personales el 
jueves 8 de mayo, solicitando licencia desde el día lunes 12 de mayo hasta el día viernes 16 
de mayo inclusive. Como el plazo para contestar el traslado comenzó a correr antes de la 
solicitud de licencia (empezó el 7-5 y la licencia fue solicitada el 8-5), el mismo NO se 
suspende. El plazo sigue corriendo normalmente y vence el martes 13 de mayo. No se debe 
olvidar que durante este plazo el profesional que se encuentra gozando de licencia no 
puede realizar ninguna actividad profesional, por lo que en su caso deberá intervenir otro 
abogado o procurador. 
Ahora bien, si el traslado hubiese sido notificado el día viernes 8 de mayo, después de 
solicitado el pedido de licencia, el plazo para contestar se suspendería y se reanudaría al 
vencimiento de aquella sin notificación ni trámite alguno. En este caso, como el plazo 
comienza a correr después de solicitado el pedido de licencia, sí se suspende al inicio de la 
licencia (12-5) y continúa su curso una vez finalizada, es decir, se reanuda el lunes 19 de 
mayo y corre normalmente desde allí. 
 
Notificaciones: Igual que en los otros casos, se consideran válidas, pero como si fueran 
hechas en día inhábil, por lo que el plazo recién comienza después de la licencia. 
 
Actuación profesional: En todos los casos de licencia el profesional no puede ejercer ni 
realizar ningún tipo de actuación judicial o extrajudicial durante los días de licencia. – 
 
Cabe aclarar que estos efectos procesales solo aplican en causas donde no existan otros 
profesionales apoderados presentados en el proceso. 
  
 

 
 
 
COMENTARIO  
Se busca garantizar la continuidad de la representación durante el período de licencia del 
profesional pudiendo la parte representada designar a otro profesional para que continúe 

ARTÍCULO 6°.- La parte representada 

 

por el profesional que ha hecho uso de 

su licencia, podrá otorgar un nuevo poder 

a otro profesional, sin perjuicio de que 

al término de la licencia, el profesional 

apoderado en primer término continuará 

ejerciendo su mandato, salvo revocación 

 
 

expresa por parte del poderdante. 



 

 

con su representación. Esto evita que el proceso quede detenido y protege el derecho de la 
parte a una representación activa. 
Una vez finalizada la licencia, el profesional retoma automáticamente sus funciones, a 
menos que el poderdante decida revocar expresamente ese poder. 
La norma asegura que los derechos del cliente no se vean afectados durante la ausencia del 
profesional y, al mismo tiempo, respeta la continuidad del vínculo profesional una vez que 
se retoma la actividad. 
  
 

 
 
 
COMENTARIO  
Este artículo introduce un mecanismo de control para evitar abusos en el uso del régimen 
de licencias. 
Si un abogado o procurador utiliza una licencia de manera indebida, por ejemplo, falseando 
causas o extendiéndola sin justificación o ejerciendo durante la misma, podrá ser 
sancionado. La evaluación y eventual sanción corresponde al Tribunal de Disciplina o Ética 
del Colegio. 
La inclusión de esta disposición no solo protege la seriedad del régimen, sino que también 
garantiza que las licencias se usen de forma responsable, reforzando así la confianza en el 
sistema y evitando conductas que puedan perjudicar el funcionamiento de la justicia. 
  
 

ARTÍCULO 7°.- El uso indebido o inco- 

 

rrecto de la licencia por el abogado y pro- 

curador será sancionado por el Tribunal de 

 

Disciplina o Ética del Colegio respectivo. 

 
ARTÍCULO 8°.- El Poder Ejecutivo regla- 

mentará la presente ley en el término de 

sesenta (60) días a partir de la fecha de 

su publicación. 


